Politika spolecnosti pro jakost a Zivotni prostiedi

BETONIKA spol. s r. 0. Lobodice

Zakladni orientace spole¢nosti

rozvijet vybudované systémy managementu jakosti (QMS) a Zivotniho prostfedi (EMS)
s cilem zvySovat jakost produkce a uroveti péée o Zivotni prostfedi spolecnosti

plnit pozadavky legislativy platné pro naSe vyrobky, sluzby a ochranu Zivotniho prostredi

- trvale planovité zlepSovat environmentalni profil spoleCnosti pfi rozvijeni svych

ekonomickych aktivit

AngaZovanost vedeni

vedeni spoleCnosti se zavazuje neustile zlepSovat efektivnost vSech procesi
integrovaného systému v celé spolegnosti a plné se ztotoZiiuje s poZadavky norem CSN
EN ISO fady 9000 a 14000

vedeni spole¢nosti je odpovédné za plnéni pozadavki integrovaného systemu a sluzeb,
vytvaii potiebné organizaéni, personilni a finantni zdroje pro udrZovéani a r0ZV0j
integrovaného systému

vedeni spolecnosti jako operatlvm sou¢ast podnikatelského procesu fidi rizika,  ktera
podrobné identifikuje, posuzuje jejich rozsah, uvadi opatfeni k jejich odstranéni a piinasi
dtikaz o jejich uéinnosti

vedeni spole¢nosti informuje viechny pracovniky o plisobeni a rizicich na zivotni
prostfedi a spokojenosti zdkaznikl

AngaZovanost pracovniki

zabezpetovani jakosti naSich vyrobki a sluzeb je ukolem vSech ftvari a vSech
pracovnikii spoleénosti, kteti Fidi, provadéji a ovéfuji Cinnosti ovliviiujici jakost vyrobkt a
sluzeb

napliiovat stanovené cile spole¢nosti s maximdlnim ohledem na Zivotni prostiedi,
minimalizovat vznik odpadd a emisi, zabranit plytvani surovinami a energii

u pracovniki ve vedoucich funkcich povazujeme kazdé jeho rozhodnuti v oblasti QMS a
EMS za prvoradé

vytvafime podminky, aby viichni pracovnici méli kladny vztah k jakosti vyrobkd a
Zivotnimu prostfedi formou neustalého vzd€lavani



Vztah k zakaznikam a okoli

hlavnim cilem spole¢nosti je maximaln& uspokojovat zakazniky vyrobky a sluZbami, které
svou trovni splni nebo pied&i jejich pozadavky jak jakosti, tak i Setrnosti k Zivotnimu
prostiedi

posuzujeme a vyhodnocujeme spokojenost zakaznikl s naSimi vyrobky a sluzbami
cilenym marketingem mapujeme potfeby trhu ,rozsifujeme okruh obchodnich partnert

trvale spolupracujeme s obci a aktivng se zapojujeme do déni v regionu , v némz
realizujeme svou ¢innost

Vztah k dodavateliim

vyznamnou spolutiast na tvorb¢ jakostnich vyrobki a sluZeb maji nasi dodavatelé, proto s
nimi rozvijime aktivni spolupraci pfi objasitovani vzajemnych pozadavki a jejich realizaci
u dodavatelii pozadujeme vysokou kvalitu dodavek a prosazujeme dodrzovani princip
environmentalniho managementu

cilevédomé budujeme sit’ schopnych dodavatelti a kooperantd zajiStujicich odpovidajici
urovent vyrobka a sluzeb

Vztah K vlastnim pracovnikim

vénujeme trvalou pozornost vychové, Skoleni a vycviku pracovnikli, zvySujeme jejich
povédomi ve vztahu k jakosti nasi produkce, ochrané Zivotniho prostiedi a bezpecnosti
préace tak, aby byli zpisobili plnit poZadavky a potieby zakaznikil

vytvatime pracovni podminky a pfispivame k stabilizaci a spokojenosti svych pracovniki

zlepSujeme interni komunikaci a rozvijime tymovou praci
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